
 

Avalik konkurss Keila Linnavalitsuse laste heaolu spetsialisti ametikohale 

Ametikoha eesmärk on lapse, sh erivajadusega lapse, seadusega tagatud õiguste kaitse ja lapse 

heaolu kindlustamine lapsevanemate toetamise ning lapse kasvukeskkonna mõjutamise kaudu  

Keila linnas. 

 

Nõuded kandidaadile:  

• kõrgharidus sotsiaaltöövaldkonnas 

• soovitav töökogemus kohaliku omavalitsuse süsteemis või riigisüsteemis ja vähemalt 

1-aastane töökogemus sotsiaaltöö- või selle lähivaldkonnas, 

• arvuti kasutamise oskus: teksti- ja andmetöötlus tööülesannete täitmiseks vajalikul 

tasemel,  

• eesti keel kõrgtasemel, soovitav vene keele valdamine,  

• haldusdokumentide koostamise ja vormistamise oskus.  

 

Ametikohale kandideerija vastab avaliku teenistuse seaduse ja lastekaitseseaduse 

nõuetele. Kandidaat on hea suulise ja kirjaliku eneseväljendamise oskusega, hea 

pingetaluvusega, kohusetundlik ning tasakaalukas. 

 

Pakume võimalust eneseteostuseks ja -täienduseks, professionaalset ja toetavat meeskonda, 

supervisiooni võimalust, paindlikku töökorraldust ja osalist kaugtöö tegemise võimalust, 35 

kalendripäeva puhkust, isikliku sõiduauto kasutamise hüvitist, soodsatel tingimustel Keila 

Tervisekeskuses sportimist ning ühisüritusi.  

Töötasu: 2200 eurot (bruto) 

Teenistuskoha asukoht: Keila linn 

CV, haridust tõendava dokumendi koopia ja motivatsioonikiri palume saata 22.aprilliks 2026 

(k.a.) e-posti aadressil janne.kasi@keila.ee   

Lisainfo: sotsiaalosakonna juht Piia Peterson, piia.peterson@keila.ee tel 6790726 
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